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Diyanet isleri Bagkanhdi Hukuk Misavirligi hizmet alanlarinda istihdam edilmek tizere Merkez ve
Tasra Tegkilatinda munhal bulunan ve asagidaki tabloda bilgileri yer alan avukatlik kadrolarina
Unvan degisikligi sinavi sonucuna goére kurum ici naklen alim yapilacaktir.

MUNHAL KADROYA AIT BILGILER

SINIFI ONVANI  [BULUNDUGU YER| At FAFT-ACAK ADEDI
Merkez Teskilatl Baskanlik (Ankara) 3
Diyarbakir 1
Hizﬁ\gilzer]iﬂgmlfl Avukat Tasra Teskilati Erzurum !
Trabzon 1
Van 1
TOPLAM 7

. BASVURU SARTLARI

1. Halen Baskanlik Teskilatinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'’nun 4/A maddesi
uyarinca galisiyor olmak,

2. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 68 inci maddesinin (B) bendi kapsamindaki
kadrolara atanabilmek i¢in s6z konusu bentte belirtilen hizmet slresine sahip olmak,

3. Hukuk Fakiltesi mezunu olmak,

4. Atamanin yapilacagi tarih itibariyla avukatlik ruhsatnamesine sahip olmak.

NOT: (Basarili olan adaylarin, s6zlii sinav sonuglarinin ilanindan itibaren 30 (otuz) gun

icerisinde avukatlik ruhsathamesini, ilgili atama dairesine teslim etmeleri

gerekmektedir. Belirtilen siire icerisinde ilgili belgeyi teslim etmeyenlerin atamasi

kesinlikle yapiilmayacaktir).

e Ayliksiz izinde bulunanlar dahil olmak lizere, ilgili mevzuati uyarinca verilen izinleri
kullanmakta olanlar da bu sinavlara basvuru yapabileceklerdir.

o Baskanligimizda halen s6zlesmeli pozisyonlarda ¢aligsan personel bu sinava bagvuru
yapamayacaktir.

o Gorev siireleri ve gorevlendirme olarak galisilan siirelerin hesaplanmasinda DIBBYS
(IKYS) verileri dikkate alinacagindan basvuruda bulunacak personelin bu siireleri
bagh bulundugu birimlere miiracaat ederek DIBBYS (iKYS) programina igletmesi
gerekmektedir. DIBBYS (iKYS) programina_islenmemis calisma ve gérevlendirme
siireleri dikkate alinmayacaktir.

. BASVURU iSLEMLERI

1. Mdracaatlar, bagvuru sartlarini tagiyan adaylarin bizzat kendileri tarafindan 18.11.2024 -
29.11.2024 (saat: 16:30) tarihleri arasinda DIBBYS Programi (izerinden
adresi araciligiyla yapilacaktir.
2. Basvuru islemini gerceklestiren adaylarin, daha sonra sinavin yazili asamasi igin 330
(Ugyuzotuz) TL sinav Ucreti 6demeleri gerekmektedir.
3. Odeme islemi, adresi Uzerinden sadece kredi karti veya banka /
bankomat karti ile gergeklestirilecektir.
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Adaylarin sinav {cretini 6deyebilmeleri icin éncelikle DIBBYS programi (izerinden basvuru
yapmalari gerekmektedir. Basvuru tarihleri icerisinde sinav Ucretini yatiran adaylarin
basvurular sistem tarafindan otomatik olarak onaylanacaktir.

Sinav basvuru Ucretini belirlenen slre igerisinde yatirmayan adaylarin basvurulari kabul
edilmeyecektir ve bu durumdaki adaylar sinava katilamayacaktir.

Sinav sartlarina iliskin bilgi ve belgelerin kontrolinde DIBBYS / IKYS verileri dikkate
alinacagindan adaylarin, bagvuru yapmadan énce IKYS bilgilerini kontrol ederek eksik bilgi
ve belgelerini IKYS'ye isletmeleri / tanimlatmalari gerekmektedir. Basvuru sirasinda
adaylardan ayrica bir belge talep edilmeyecektir.

Basvuru islemlerinin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan adaylarin kendisi sorumlu olacaktir.

Muracaatlarin sona ermesinden sonra adaylarin basvuru bilgilerinde hangi nedenle olursa
olsun kesinlikle degisiklik yapilmayacaktir.

Bagvuru sartlarini tagsimayan, duyuruda belirtilen sekilde basvurusunu yapmayan,
basvurusu gecersiz sayilan, sinava girmeyen / giremeyen, sinava alinmayan, sinavdan
¢lkarilan, sinavda basarisiz olan veya sinavi gegersiz sayllan adaylara Ucret iadesi
yapilmayacaktir.

Bu duyuruda belirlenen esaslara uygun olmayan basvurular kabul edilmeyecektir.

Engelli adaylar;

Sinava basvuran adaylardan surekli / gecici engelli veya saglk sorunu olanlar, sinav
basvurularini tamamladiktan sonra okuyucu / isaretleyici destegi, ayri sinav salonu, 6zel
arac / gereg kullanma vb. taleplerini bagvuru ekranindaki ilgili bélimde belirteceklerdir.
Basvuru ekranindaki ilgili bolimde engel durumlarina iliskin taleplerini belitmeyen
adaylarin sinav esnasindaki istekleri dikkate alinmayacaktir. S6z konusu adaylar,
Baskanlikca yapilacak degerlendirme neticesinde durumlarina uygun sekilde sinava
alinacaklardir.

SINAVA iLISKIN TEBLIGAT VE DUYURULAR

Sinav ve sonuglar ile ilgili batin duyurular Baskanhdimizin internet sitesinde ve ayni

sitedeki insan Kaynaklari Genel Midirliigii sayfasinda ilan edilecektir. Adaylara ayrica

tebligat yapilmayacaktir.

“Sinav Girig Belgesi” alma ve sinav sonug¢ 6grenme islemleri adaylar tarafindan
adresi araciligiyla gergeklestirilecektir.

SINAVIN SEKLI, YERI, ZAMANI VE KONULARI

Sinav, yazili ve s6zIi olmak Uzere Ankara’da yapilacaktir.

Yazili sinav tarihi basvurularin tamamlanmasindan sonra yapilacak gerekli hazirliklarin
ardindan, s6zIU sinav tarihi yazili sinav sonuglarinin agiklanmasi ve sézlu sinav igin gerekli
hazirliklarin tamamlanmasindan sonra ayrica ilan edilecektir.

Adaylar yazili ve s6zli sinava gelirken “Sinav Giris Belgesi” ile birlikte kimlik belgesini
(nUfus clzdani, kimlik karti veya pasaport) yanlarinda bulunduracaklardir. Kimlik belgesi ve
sinav giris belgesi bulunmayan adaylar sinava alinmayacaktir. Nifus cizdani, kimlik kart
veya pasaport disinda baska bir kimlik belgesi kabul edilmeyecektir.

Yazili sinav klasik usulde yapilacaktir.

Yazili sinav konulari, bu duyurunun “YAZILI SINAV KONULARI” bashginda belirtiimistir.
Yazili sinavda basarili olanlardan puan Ustinliglne gére ilan edilen kadro sayisinin 5
(bes) katl aday s6zlu sinava gagrilacaktir. S6zIU sinava girmeye hak kazanan son adayla
ayni puana sahip olan adaylarin tamami s6zlu sinava g¢agrilir.

Adaylar, s6zIi sinavda asagidaki konulardan degerlendirileceklerdir.

a) Yazih sinav konularina iligskin bilgi dizeyi (50 puan),

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegdi ve muhakeme gticu (10 puan),

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davraniglarinin géreve uygunlugu (10 puan),
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¢) Oz gliveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi (10 puan),
d) Genel kiltiri ve genel yetenegdi (10 puan),
e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi (10 puan).

8. Yazili ve s6zlu sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde sinava
katiilmayan adaylar sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir. Bu durumdaki adaylara ikinci bir
sinav hakki verilmeyecektir.

V. SINAV SONUGLARINA iTiRAZ

1. Adaylar; yazili sinav sorularina yonelik itirazlarini sinavin yapildigi tarihten itibaren 5 (bes)
is gunu, yazih ve s6zli sinav sonuglarina iligkin itirazlarini ise sinav sonuglarinin
yayimlandigi tarihten itibaren 5 (beg) is gunu iginde duyuruda belirtlen “Yazigma
Adresi’ne yapacaklardir. Yazili_sinavin_baska bir_kuruma_ yaptiriimasi_durumunda
adaylar yazili sinav_sonuclarina iliskin itirazlarini_ilgili kuruma yapacaklar ve sinav
sonugclarina itirazda ilgili kurumunun belirlediqi esaslar dikkate alinacaktir. Belirtilen
sire igerisinde ulastirlmayan ve “DIGER HUSUSLAR” basliginda belirtilen sekilde
yapilmayan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

2. itirazlarin sonucu itiraz surelerinin sona erdigi tarihten itibaren 10 (on) is guni igerisinde
adaylara bildirilecektir.

VI. DEGERLENDIRME VE BASARI SIRALAMASI

1. Basarih olabilmek igin yazili sinavdan en az 60 (altmisg), s6zll sinavdan en az 70 (yetmis)
puan almak gerekmektedir.

2. Basari siralamasinda yazili ve s6zli sinav puanlarinin aritmetik ortalamasi esas
alinacaktir. Esitlik halinde sirasiyla;
a) Hizmet suresi fazla olana,
b) Daha Ust 6grenimi bitirmis olana,
c) Ust 6grenim mezuniyet notu yiiksek olana,
basari siralamasinda éncelik verilecektir.

3. Basarili olanlardan ilan edilen kadro sayisinca aday asil, ayni sayidaki aday da yedek
olarak siralanacaktir.

VIl. DIGER HUSUSLAR

1. 7315 sayilh Guvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu geregince arsiv
arastirmasi / givenlik sorusturmasi sonucu olumlu olan adaylarin atamasi
yapilacaktir.

Yazili ve sozlii sinava katilan adaylara hicbir 6deme yapilmayacaktir.

Bagkanlik, sinav sirecinin her asamasinda adaylar tarafindan belirtilen hususlarda

adaylardan ayrica bilgi ve belge talep edebilecektir.

4. Sinav dncesi, sonrasi ve yerlestirme surecindeki islemlerde gercede aykiri bilgi ve belge
verdigi ya da beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin basvuru ve sinavlari gecgersiz
sayllacaktir.

5. Adaylarin, sinavin tim asamalariyla ilgili taleplerini T.C. kimlik numarasi, adi, soyadi, imza
ve adreslerinin yer aldi§i 1slak imzali yazili dilekge ile Bagkanligimiz insan Kaynaklari
Genel Mudurlagua Personel Sistemleri EGitim ve Sinavlar Daire Bagkanhgdina ulastirmalari
gerekmektedir. Faks ve e-posta ile ulastirilan talepler dikkate alinmayacaktir.

6. Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu,
Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Gérevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair
Genel Yénetmelik ve Diyanet isleri Baskanligi Personeli Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeligi hikimleri gecerlidir.
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Yazigma Adresi

Diyanet igleri Bagkanhgi insan Kaynaklari Genel Midiirligi Personel
Sistemleri Egitim ve Sinavlar Daire Bagkanligi
Universiteler Mah. Dumlupinar Blv. No:147/A 06800
Cankaya / ANKARA

Telefon (0312) 295 77 63
Faks (0312) 285 85 72
E-posta persis@diyanet.gov.tr

IX. YAZILI SINAV KONULARI

Soru
Ana Konular Dagilimi SINAV KONULARI
® Anayasa Hukuku
® Medeni Hukuk
® Medeni Usul Hukuku
® idare Hukuku
® Ceza Hukuku
® Ceza Usul Hukuku
® s Hukuku
® 1136 Sayili Avukatlik Kanunu
: ® 657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu
Megﬁgli:idan 20 ® 2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanunu
® 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu
® 2004 Saylli icra ve iflas Kanunu
® 6098 Sayih Turk Borg¢lar Kanunu
® 633 Sayili Diyanet isleri Bagkanligi Kurulus ve
Gorevleri Hakkinda Kanun
® 4483 Saylli Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin
Yargilanmasi Hakkinda Kanun
® Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yoénetmelik
® Din Hizmetleri
Baskanhk ® Dini Yayin Hizmetleri
Hizmet Alani ve 3 ® Yurt DisI Hizmetleri
Genel Kiiltiir ® Baskanligin Tarihi
® Genel Kdltar
Turkge 2 ® Dil Bilgisi ve Yazim Kurallar

igililere duyurulur.

DIYANET iSLERI BASKANLIGI
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